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Art. 1° E o Poder Executivo Municipal autorizado a reduzir o ndmero de
cargos constantes na categoria funcional de Médico, passando de 03 (trés) cargos
para 02 (dois) cargos, constante no art. 3° da Lei Municipal n° 1.049, de 12 de
dezembro de 2001, mantidas a carga horaria, padrao e demais atribuigdes previstas
para a categoria.

Art. 2° Ficam acrescidos 04 (quatro) cargos na categoria funcional de
Merendeira/Servente, constante do art. 3° da Lei Municipal n° 1.049, de 12 de
dezembro de 2001, passando de 13 (ireze) cargos para 17 (dezessete) cargos,
mantidas a carga horaria, padrao e demais atribuicoes previstas para a categoria.

Art 3° As demais disposi¢oes constantes na Lei Municipal n.° 1.049/2001,
permanecem inalteradas.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor a data de sua publicagdo revogadas as
disposigdes em contrario.

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente e Nobres Edis

Encaminhamos a apreciagéo dessa Egrégia Camara Municipal o presente
Projeto de Lei, que visa adequar o quadro de cargos efetivos do Municipio, mediante
a reducdo de uma vaga na categoria funcional de Médico e 0 acréscimo de quatro
vagas na categoria funcional de Merendeira/Servente, constantes do art. 3° da Lei
ot Municipal n® 1.049, de 12 de dezembro de 2001.

A ampliagdo do nimero de vagas para a categoria de Merendeira/Servente
decorre da necessidade de reforgo das equipes de apoio das trés escolas municipais,
em razio da ampliagdo das atividades decorrentes da implantagdo da educagao em
tempo integral, bem como do atendimento das demandas existentes nos demais
prédios publicos municipais.

Ressalta-se ainda, que a reducgdo de uma vaga na categoria funcional de
Médico, atualmente desocupada, permite a adequagdo do quadro de cargos do
Municipio € a compensacgédo do acréscimo das vagas de Merendeira/Servente,
mantendo-se o equilibrio das despesas com pessoal. Dessa forma, a reestruturacao
proposta ndo acarreta aumento de gastos, razdo pela qual dispensa a necessidade
K : de estudos adicionais de impacto financeiro decorrentes da criacdo de novos cargos.
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Dessa forma, a presente proposigao visa proporcionar maior eficiéncia na
prestagdo dos servigos publicos, assegurando o adequado funcionamento das

unidades escolares e dos demais 6rgdos municipais, em conformidade com 0
interesse publico.

Diante do exposto, contamos com a aprovacéo do presente Projeto de Lei
pelos Nobres Vereadores.

Pinhal/RS, 18 de junho de 2026.
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